
 

  

 

 

 

 

 
Die Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universität Bonn sucht für das Institut für Öffentliches 
Recht (Lehrstuhl Prof. Herdegen) ab 16. Oktober 2017 befristet auf drei Jahre eine/einen 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/ 
Wissenschaftlichen Mitarbeiter 

(50%) 
 
Die Tätigkeit beinhaltet eine Lehrverpflichtung im Umfang von 2 Semesterwochenstunden (eine 
Arbeitsgemeinschaft zzgl. Vorbereitung). Der zu bewältigende Aufgabenbereich besteht in der 
Unterstützung der am Lehrstuhl verankerten Forschung und Lehre in den Bereichen Staats-, 
Völker- und Europarecht, internationales Wirtschaftsrecht und internationales Biotechnologier-
echt. 
 

 

Sie haben:   ein mit mindestens vollbefriedigend abgeschlossenes erstes Staats-
examen, 

 überdurchschnittliche Kenntnisse und Interesse an den Bereichen 
Staats-, Völker- und Europarecht sowie Internationales Wirtschafts-
recht,  

 sehr gute Englischkenntnisse. 
 
Wir bieten: 

  

 eine verantwortungsvolle, vielseitige und selbstständige Tätigkeit, die 
Ihnen Freiraum für eigenverantwortliches Handeln und die Umset-
zung eigener Ideen gibt, 

 die Möglichkeit, ein VRS-Großkunden-Ticket zu erwerben, 

 Entgelt nach Entgeltgruppe TV-L 13. 
 

Die Universität Bonn fördert die Vielfalt ihrer Mitglieder. Sie ist als familiengerechte 
Hochschule zertifiziert und verfügt über ein Dual Career-Programm. Ihr Ziel ist es den 
Anteil der Frauen am wissenschaftlichen Personal zu erhöhen und deren Karrieren 
besonders zu fördern. Sie fordert deshalb einschlägig qualifizierte Frauen nach-
drücklich zur Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Übereinstimmung mit dem 
Landesgleichstellungsgesetz behandelt. Ebenfalls ist die Bewerbung geeigneter 
Menschen mit nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten be-
sonders erwünscht. 

Für nähere Auskunft steht Ihnen Herr Alexander Pehl gern per E-Mail (apehl@uni-bonn.de) 
oder telefonisch (0228-73-9409) zur Verfügung. 

 
Wenn Sie sich für diese Position interessieren, senden Sie bitte Ihre vollständigen und aussa-
gekräftigen Bewerbungsunterlagen (gern auch ohne Foto) unter Angabe der Kennziffer 61-
17-3.13 bis zum 15.09.2017 an Herrn Alexander Pehl, Institut für Öffentliches Recht, Adenauer-
allee 24-42, 53113 Bonn.  
 
Die Bewerbung kann nur auf schriftlichem Weg erfolgen. E-Mail-Bewerbungen können leider 
nicht berücksichtigt werden. Bewerbungsunterlagen werden nur dann zurückgesandt, wenn ein 
adressierter und ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist. 

 

  

   

 

 


