Die zweite Rettung der Sozialkassen
Der Gesetzgeber wird grundlegende Prozessprmmplen umkehren

BONN, 20. Juni. Der Gesetzgeber rettet
Thnfvenrag bald wohl zum zweiten
Mal. Nach einem Urteil des Bundesar-
beitsgerichts (BAG) waren die dem Sozi-
alkassenverfahren  zugrundeliegenden
Allgemeinverbindlicherklarungen der Ta-
rifvertriige und wohl auch die Tarifvertra-
ge selbst unwirksam (Az.: 10 ABR 3315
und 10 ABR 48715). Aus einer tariflichen
Regelung sollte daraufhin rockwirkend
eine gesetzliche Regelung werden. Das
erste Sazialkassenverfahrensicherungsge-
setz ist am 25. Mai in Kraft getreten— nun
arbeitet der Gesetzgeber an einer weite-
ren Regelung dieser Art.

Schon das erste Sazialkassenverfahren-
sicheru setz war verfassungsrecht-
lich beachtlich, fehrt dies doch zu einer
echien Rickwirkung, die grundsatzlich
unzulissig ist Aus Tarifavtonomie wird
staatlicher Oktroi. Das Ergebnis ist pro-
blematisch: Ein Unternchmen, das bis
zum BAG gegangen ist und in letzter In-
starz techt bekommen hat, wird nun
nachtraglich doch verlieren — denn der
Gesetzgeber repariert. was Tarifvertrags-
mneien und Exekutive falsch gemacht

ben. Ein 0berragender Belang des Ge-
meinwohls konnte dies rechtfertigen,
fehlt jedoch. Der Bestand der Sozialkas-
sen hiingt nicht daran, dass die, die bis-
lang im Vertraven auf die Unwirksambkeit
der Regelungen nicht gezahlt haben, den-
noch riickwirkend zahlen mossen. Das
Vertraven der nicht tarifgebundenen Ar-
beitgeber, von den Regelungen verschont
zu bleiben, die die Tarifpartzien privatau-
dtc:nom geschaffen haben, ist schuzwir-

ig.

Daszweite Sicherungsgesetz soll die 0b-
rigen Sazialkassen erfassen, etwa bei Ge-
ritstbavern, dem Bickerhandwerk oder
dem Gartenbau -ein Gesetz von mehr als
800 Seiten, das wieder all die Tarifvertri-
ge wortlich abschreibt. Aber diesmal geht
der Gesetzgeber noch einen Schritt wei-
ter. Das Arbeitsgerichtsgesetz soll geldn-
dertwerden. Schon bislang musste ein Ge-
richt. daseine Allgemeinverbindlicherkla-
rung for unwirksam hielt, das Verfahren
aussetzen, bis diese Frage ineinem geson-
derten Verfahren geklirt wird. Nun aber
soll gelten: Setzt ein Gericht einen Rechts-
streit Ober einen Leistu ruch einer
gemeinsamen Einrichtung der Tarifver-

Backerhandwerk: Auch setne Sozsalkassen sind betro ffen

tragspartesen aus, hat das Gericht auf de-
ren Antrag den Beklagten zur vorlaufigen
leistung zu verpflichten. Das gilt dann
nicht, wenn das Gericht die Allgemeinver-
bindlicherkldrung fOr offensichtlich un-
wirksam halt oder der Beklagte glaubhaft
macht, dass die vorliufige Leistungs-
pflicht ihm einen nicht zu ersezenden
Nach#il bringen wiirde.

Die elementare Grundregel des Pro-
zessrechts wird damit umgedreht: Selbst
wenn das Gericht mit Oberwiegender
Wahrscheinlichkeit den ruch fir
nicht gegeben ansieht, soll das Unterneh-
menzahlen. Dabei werden weder die Vor-
aussezungen eines einstweiligen Rachts-
schutzes eingehalte n noch ein besonderes
Sicherungsbedirfnis des Klagers darge-
legt. Das Gebot effektiven Rechtsschut-
zes verlangt nach vielfach bestitigter
Rechtsprechung des Bundesverfassungs-
gerichts einen vorlaufigen Rechtsschutz,
wenn ohne ihn schwere und unzumutha-
re, anders nicht abwendbare Nachteile
entstinden, deren nachtrigliche Beseiti-
gung in der Hauptsache nicht mehr mog-
lich ware. Doch nicht der Beklagte muss
darlegen, dass ihm nicht zu ersetzende
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Nacheile drohen, sondern der Klager.
Die teilweise Vorwegnahme der Hauptsa-
che ist verfassungsrechtlich unzulissig,
wenn sie nicht gerade zur Wahrung des
Rechtsschutzes erforderlich ist. Effekti-
ven Rechtsschutz musses auch for den Be-
klagten geben. Er darf nicht verurteilt
werden, wenn ein Anspruch nicht be-
steht. Wer wird sich gegen einen An-
spruch wehren, wenn er beforchten muss,
dass er dennoch zur zumindest voroberge -
henden Zahlung verurteilt wird?

Der Bundestag wird wohl auch dieses
Gesetz durchwinken, sicherlich ohne dass
auch nur ein Abgeordneter all die Seiten
e lesen hitte. Zumindest aber die grobs-
ten Unwuchten sollten Oberdacht wer-
den. Die Sozialkassen sind wichtig und
gut. See verdienen gute Gesetze. Gesetze,
deren Verfassungswidrigkeit mit den Hin-
denzu greifen ist, gehéren nicht dazu.
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