Rechtswissenschaftlicher Prifungsausschuss
Ergebnisse der Schwerpunktbereichsseminare im Sommersemester 2009
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fProf. Durner 6,7 10 0 0 10 9 0 0,0% 0,0% 1 10,0% 7 70,0% 1 10,0% 1 10,0% 0 0,0%
JProf. Grewlich 7,8 3 0 0 3 3 0 0,0% 33,3% 2 66,7% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
IProf. Herdegen 6, 8 14 0 2 14 12 0 0,0% 21,4% 7 50,0% 2 14,3% 0 0,0% 0 0,0% 2 14,3%
Prof. Hillgruber 6 1 0 0 1 1 0 0,0% 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Prof. Hittemann 2 17 0 0 17 17 0 0,0% 0,0% 10 58,8% 6 35,3% 1 5,9% 0 0,0% 0 0,0%
JProf. Kindh&user 9 8 0 0 8 8 0 0,0% 12,5% 2 25,0% 3 37,5% 2 25,0% 0 0,0% 0 0,0%
|

IProf. Konig 3,7 5 0 0 5 5 0 0,0% 20,0% 3 60,0% 0 0,0% 1 20,0% 0 0,0% 0 0,0%
|

Iprof. Leistner 3 10 1 0 9 9 0 0,0% 0,0% 3 33,3% 3 33,3% 3 33,3% 0 0,0% 0 0,0%
fProf. Lower 6 2 0 0 2 2 0 0,0% 0,0% 1 50,0% 1 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

2,3,5,

JProf. Roth 7,8 3 0 0 3 3 0 0,0% 0,0% 1 33,3% 1 33,3% 1 33,3% 0 0,0% 0 0,0%
Prof. Rutten 1 8 0 0 8 8 0 0,0% 12,5% 2 25,0% 3 37,5% 2 25,0% 0 0,0% 0 0,0%
JPriv.-Doz. Dr. Schall 2 9 0 0 9 8 3 33,3% 11,1% 3 33,3% 1 11,1% 0 0,0% 0 0,0% 1 11,1%
JProf. Schilken 1 13 3 0 10 10 0 0,0% 10,0% 5 50,0% 3 30,0% 1 10,0% 0 0,0% 0 0,0%
JProf. Schmidt-Preul3 3,7 15 0 0 15 15 0 0,0% 20,0% 8 53,3% 3 20,0% 1 6,7% 0 0,0% 0 0,0%
JProf. Schmoeckel 1,3 6 1 0 5 5 0 0,0% 20,0% 1 20,0% 3 60,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
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JPriv.-Doz. Dr. Stagl

15,4%

46,2%
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JProf. Waldhoff 2,6 0,0% 0,0% 3 75,0% 0 0,0% 1 25,0% 0 0,0% 0 0,0%

JProf. Waltermann 4 0,0% 33,3% 1 16,7% 1 16,7% 0 0,0% 1 16,7% 1 16,7%

JProf. Zimmer 3 0,0% 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
15.5% 41,9% 11.0%

Stand: 01.12.2009

“ Ein unentschuldigtes Fernbleiben wird

gem. § 12 Abs. 1 S. 1 SPB-PO wie eine abgelegte
Prufung behandelt und mit ungentigend (0
Punkte) bewertet. Ein Tauschungsversuch wird
ebenfalls mitungeniigend (0 Punkte) bewertet.

CAitA D vrAn N



