Modul: Arbeitsrecht "
universitatbonn

Modulnummer Workload Umfang Dauer Modul Turnus
135 h 45LP 1 Semester jahrlich, Winter

Modulbeauftragter | Prof. Dr. Gregor Thiising, LL.M.

f:fr Isits;lii(en) Fachbereich Rechtswissenschaft

Verwendbarkeit Studiengang Modus | Studiensemester

des Moduls Bachelor Law and Economics, LL.B. Pflicht | 3. Semester
Studiengang Rechtswissenschaft, Staatsexamen

Lernziele Die Studierenden sollen Kenntnisse {iber das Arbeitsrecht als Rechtsgebiet
und als Gegenstand der Rechtswissenschaft erwerben, in dem sie
grundlegenden Strukturen des Arbeitsrechts und seine wesentlichen
Gegenstande erarbeiten. Durch Vermittlung der Systematik des
Arbeitsrechts wird die Methodik der Falllosung sowie die selbstindige
Erarbeitung von Problemldsungen erzielt.

Inhalte Das Modul besteht aus der Vorlesung ,Recht des Arbeitsverhiltnisses (mit
Grundziigen des Arbeitsgerichtsverfahrens)” (3 SWS).
Das Arbeitsverhaltnis wird als besonderes Schuldverhaltnis eingeordnet.
Behandelt werden die Rechtsquellen und Gestaltungsmittel des nationalen
Arbeitsrechts sowie die Grundbegriffe des zwischenstaatlichen,
iiberstaatlichen und internationalen Arbeitsrechts. Zudem werden die
Begriindung des Arbeitsverhaltnisses, die daraus resultierenden Pflichten
des Arbeitnehmers und des Arbeitgebers, die Leistungsstérungen im
Arbeitsverhiltnis und die Besonderheiten der Haftung im Arbeitsrecht
behandelt. Rechtsfragen zur Beendigung des Arbeitsverhaltnisses
(insbesondere durch Kiindigung) sowie Grundziige des
Arbeitsgerichtsverfahrens schliefSen die Vorlesung ab.

Teilnahme- keine

Voraussetzungen

Veranstaltungen Lehrform, Thema Gruppengrofie | SWS | Workload [h] | LP
Vorlesung ca. 200 3 (K) 45 4,5

(5) 90

Priifung(en) Priifungsform(en) benotet/ unbenotet
Schriftliche Abschlussklausur aus der Vorlesung
,Recht des Arbeitsverhéltnisses (mit benotet
Grundziigen des Arbeitsgerichtsverfahrens)”

Studienleistungen benotet/ unbenotet

u.a. als Zulassungs- | Keine

voraussetzung zur

Modulpriifung

Sonstiges

(K) = Kontaktzeit, (S) = Selbststudium
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